
 

 

 

 

 

 

 

「笑顔いっぱい」の大沢野小学校を目指して 

校長 高島 恭子 

命の輝きあふれるこの春、大沢野小学校の校長として着任いたしました高島恭子と申し

ます。伝統ある本校の一員となれたことを心から光栄に感じるとともに、その責任の重さ

に身の引き締まる思いです。 

 お子様のご入学、ご進級、誠におめでとうございます。新１年生４８名の仲間を迎え、

全校児童３７８名、全教職員３６名で、令和８年度をスタートできることを大変うれしく

思います。本校の教育目標は「豊かな心と学ぶ意欲をもち、たくましく生きる子供の育

成」です。着任して数日、本校教職員の子供たちへの温かい思いに触れ、本校には確かな

「安心の土台」があることを肌で感じております。私はこの素晴らしい土台をさらに深

め、子供たちが安心して自分のよさを伸ばし、自分らしく輝く「わくわく風の子」として

ぐんぐん成長できる「笑顔いっぱいの学校」を、保護者や地域の皆様と共に創っていきた

いと考えています。 

そのために、今年度、特に大切にしたいのが「対話」です。相手の考えに耳を傾け、理

解し、互いを認め合うことは、深い安心感につながります。自分の言葉を誰かが受け止め

てくれるという実感は、子供たちの自己肯定感を育み、新たなことへ挑戦する勇気を与え

てくれると思います。授業中はもちろん、日常のふとした瞬間にも、子供たちの心の声に

真摯に耳を傾けてまいります。また、この「対話」は学校と保護者や地域の皆様との間で

も欠かせないものです。異動してきたばかりの私にとって、皆様から教わることはたくさ

んあります。学校の様子やお子様の成長について、ぜひ皆様の思いをお聞かせください。 

学校・家庭・地域が手を取り合い、対話を重ねることで、子供たちを支える確かな

『絆』を築き上げていきたいと願っております。本年度教職員一同、どうぞよろしくお願

い申し上げます。 

令和８年度の担任たち 

富山市立大沢野小学校 学校だより４月号 

風の子だより 
令和８年４月８日 



教職員の転出・転入 

この春の人事異動で９名の教職員が大沢野小学校から転出しました。また、新しく８名

の教職員を迎えました。今年度も、子供たちのために精一杯指導にあたります。どうぞよ

ろしくお願いいたします。 

【転出】 

校 長 酒井 克樹（富山市立鵜坂小学校） 

教 諭 尾﨑久仁子（富山市立八尾小学校） 

教 諭 横田 千佳（富山市立堀川南小学校） 

教 諭 海下 浩慶（富山市立新庄北小学校） 

教 諭 金川恵梨香（富山市立堀川南小学校） 

教 諭 藤井 李保（富山市立池多小学校） 

養護教諭 澁谷 実佳（富山市立大庄小学校） 

スクールサポートスタッフ  小西 久美 

ＡＬＴ Jeremy Bryan Yukawa 

 【転入】 

校 長 高島 恭子（富山市立八幡小学校） 

教 諭 吉本 隼人（富山市立新庄小学校） 

教 諭 中村 圭太（富山市立大久保小学校） 

教 諭 大竹香奈恵（富山市立新庄北小学校） 

教 諭 中島 佳愛（富山市立福沢小学校） 

養護教諭 竹島 朝子（富山市立八尾小学校） 

スクールサポートスタッフ 長島 陽子 

ＡＬＴ Nick Augenti 

 

 

お気軽にご相談ください 

 子供たちが安心して学校に通うことができるよう、保護者の皆様と

の連絡を密にしていきたいと考えております。お子さんのことで気に

なることがある場合は、いつでもご連絡ください。学校には、子供た

ちを支援する専門職であるスクールカウンセラーやスクールソーシャ

ルワーカーも勤務しています。お子さん自身が悩んでいることがあ

る、保護者の方がお子さんとの関わり方に悩んでいるなどありました

ら、お気軽にご相談ください。 

また、校内サポートルームも設置されています。校内サポートルームは心のエネルギー

を蓄えることを目的とし、自分に合ったペースで学習したり、学習以外にもやりたいこと

を自ら選択して取り組んだりすることができる環境となっています。サポートルーム指導

員が活動を共にします。 

スクールカウンセラーやスクールソーシャルワーカーとの面談、校内サポートルームの

利用を希望される場合は、教頭までご連絡ください。 

 スクールカウンセラー スクールソーシャルワーカー 校内サポートルーム 

担当 田中  史 清水 剛志 

永森真奈美（月） 

清水 智美（火・水） 

武野 律子（木・金） 

時間 

木曜日 

８時３０分～１２時３０分 

または１３時～１７時 

水曜日 

９時～１０時３０分 

毎日 

８時～１２時 



電話対応時間の変更について 

 教職員の長時間勤務の解消に向けた取り組みへのご協力について、昨

年度も皆様にご協力を依頼したところでありますが、現在の学校の状況

等について改めてご理解いただき、教職員の長時間勤務の解消に向けた

取り組みへのご協力をお願いしたいと考えております。 

 つきましては、今年度より、電話対応時間を午前７時３０分～午後５時３０分とさせて

いただきます。なお、教職員の勤務時間は午前８時～午後４時３０分です。勤務時間以外

の時間帯は、不在の場合もありますのでご了承ください。 

 

 

服装や持ち物について 

 昨年度の３月にもお伝えしたとおり、学校では、子供たちが安全に落ち着いて学習や活

動に取り組むことができるよう、服装や持ち物について、以下のように指導しています。

ご家庭でも今一度、お子さんと一緒に確認をお願いします。 

【服装】 

・活動しやすく身体に合ったもの。自分で着脱できるもの。安全面や健康面から、フー

ド付きのもの、過度に肌を露出するもの、飾りの付いたものは避ける。 

・登下校時は、黄色の安全帽子を着用する。破損・紛失した場合は、新たに購入する。 

【持ち物】 

・筆箱  …丈夫で開閉しやすいもの。筆記用具が出し入れしやすいもの。ぬいぐるみ

等の筆箱は、学習に集中しにくくなるため持ってこない。 

・鉛筆  …Ｂまたは２Ｂで、使いやすい長さのもの。シャープペンシルは不可。 

・消しゴム…シンプルな形で、弱い力でも消しやすい白無地のもの。 

・内履き …白色のもの。ラインやポイントはあってもよい。名前が見えるように、つ

ま先とかかと部分に記名する。 

 

 

携帯電話等の持ち込みについて 

 登下校時の安全確認のため、お子さんに携帯電話等を持たせたい場合は、ホームページ

に載っている「携帯電話・スマートフォン等校内持ち込み申請書」に必要事項を記入して

担任に提出してください。以前申請された方は、改めて申請される必要はありません。 

 在校中はランドセルに入れて各自で保管します。マナーモードにするなど、音の出ない

状態にしてください。また、破損や紛失につきましては、責任を負うことはできません。 

 なお、申請されるにあたっては、ご家庭で使用のマナーやルールについて、お子さんに

十分に指導をお願いします。目的外に使うなど、不適切な使用が見られた場合は、持ち込

みをお断りすることもありますので、ご了承ください。 



４・５月の行事予定 

月 火 水 木 金 土 日 
４／６ ７ ８ 

着任式 

始業式 

11:40 下校 

９ 

入学式 

11:40 下校 

１０ 

発育測定(６

年) 

給食開始(２

～６年) 

１１ １２ 

１３ 

発育測定(２

年) 

学力調査(３

～６年) 

給食開始(１

年) 

１４ 

発育測定(１

年) 

学力調査(３

～６年) 

１５ 

発育測定(特・

３年) 

１６ 

歯科検診 

１７ 

発育測定(４

年) 

交通安全教室 

(１年) 

町別児童会 

11:40 下校 

１８ １９ 

２０ 

避難訓練 

研修会のため 

13:30 下校 

２１ 

発育測定(５

年) 

自転車教室 

(３・４年) 

２２ 

委員会活動 

２３ 

全国学力学習

状況調査(６

年) 

情報モラル講

座(５年) 

２４ 

情報モラル講

座(５年) 

ファミリー班

集会 

２５ 

学習参観 

学年学級懇談

会 

六葉会総会 

11:40 下校 

２６ 

２７ 

振替休業日 

２８ 

学校運営協議

会 

２９ 

         昭和の日 

３０ 

結団式 

家庭訪問 

13:30 下校 

５／１ 

家庭訪問 

13:30 下校 

２ ３ 

         憲法記念日 

５／４ 

         みどりの日 

５ 

         こどもの日 

６ 

         振替休日 

７ 

水曜校時 

クラブ活動 

８ ９ １０ 

１１ １２ 

運動会予行 

１３ 

内科検診(男

児) 

委員会活動 

１４ 

尿検査１次 

１５ 

避難訓練 

眼科検診(特・

１ ・３ ・５年) 

１６ 

運動会 

※都合により

変更 

１７ 

運動会予備日 

１８ 

振替休業日 

１９ 

教育相談週間 

２０ 

眼科検診(２・

４・６年) 

２１ ２２ ２３ ２４ 

２５ ２６ ２７ 

クラブ活動 

２８ 

尿検査２次 

２９ 

尿検査予備日 

３０ ３１ 

 


